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ZARZADZENIE NR 1/2021
KIEROWNIKA Centrum Integracji Spotecznej w Rzyszczewie
z dnia 04 stycznia 2021 r.
W sprawie wprowadzenia Regulaminu naboru i uczestnictwa w projekcie ,.Gotowi do pracy z Centrum
Integracji Spotecznej w Rzyszczewie” Strona | 1

Na podstawie art. 33 ust. 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. 2 2020 r. poz. 713
z p6zn. zm.) zarzagdzam, co nastepuje:

§1
Wprowadzam Regulamin naboru i uczestnictwa w projekcie ,,Gotowi do pracy z Centrum Integracji
Spotecznej w Rzyszczewie” w brzmieniu stanowigcym zafgcznik do niniejszego zarzadzenia.

§2
Traci moc Zarzadzenie nr 9/2020 w sprawie wprowadzenia Regulaminu naboru i uczestnictwa w projekcie
»Gotowi do pracy z Centrum Integracji Spotecznej w Rzyszczewie”

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem jego podpisania.

Kierownik Centrum Integracji Spotecznej
w Rzyszczewie
Lidia Siarneckd - Roman

» Gotowi do pracy 7 Centrum Integracji Spolecznej w Rzyszezewie”, Os VII Wlgczenie spoteczne, Dzialanie 7.2
Wsparcie dla tworzenia podmiotéw integracji spotecznej oraz podmiotéw dziatajgcych na rzecz aktywizacji spoleczno-
zawodowej, wspdifinansowanym przez Unie Europejskq ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spolecznego w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Zachodniopomorskiego na lata 2014-2020.
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Cel glowny

Celem giéwnym projektu jest zwigkszenie szans na zatrudnienie 45 osSb zagrozonych ubdstwem i/lub
wykluczeniem spotecznym, mieszkaricow Wojewodztwa Zachodniopomorskiego, powiatu stawieniskiego
dzigki uczestnictwu w CIS poprzez wsparcie spofeczne i zawodowe do 30.09.2023 r.

§4

Kryteria udzialu w projekcie:

1) Grupe docelows projektu stanowi 45 os6b (24 kobiet i 21 mezczyzn) mieszkaficéw powiatu
stawnienskiego w Wojewédztwie Zachodniopomorskim, ktére w momencie rekrutacji oraz
rozpoczecia udzialu w pierwszej formie wsparcia w Projekcie sg:

* w wieku aktywnosci zawodowej,

* zamieszkuja w powiecie stawiefiskim w Wojewodztwie Zachodniopomorskim,

¢ korzystaja ze $wiadczen pomocy spofecznej (w tym osoby dhugotrwale korzystajace),

e kwalifikujagce si¢ do uzyskania pomocy spotecznej, w tym osoby niepetnosprawne
zamieszkate na terenie powiatu stawieniskiego, spetniajgce warunki z art. | ust. 2 ustawy
o zatrudnieniu socjalnym, w szczegdlnosci:

o osoby bezdomne realizujace indywidualny program wychodzenia z bezdomnosci,
osoby uzaleznione od alkoholu,

osoby uzaleznione od narkotykéw lub innych srodkéw odurzajacych,

osoby chore psychicznie,

osoby dlugotrwale bezrobotne,

osoby zwolnione z zaktadu karnego, majace trudnosci w integracji ze Srodowiskiem,

uchodzcy realizujacy indywidualny program integracji,

osoby niepelnosprawne.

O O O 0O 0 0 O

2) Uczestnikami projektu nie moga by¢ osoby, ktére maja prawo do:
e zasitku dla bezrobotnych
e zasitku przedemerytalnego
* Swiadczenia przedemerytalnego
e renty strukturalnej
® renty z tytulu niezdolnosci do pracy
® emerytury
® nauczycielskiego Swiadczenia kompensacyjnego

§5
Procedura rekrutacji do Centrum
1. Whniosek o skierowanie do uczestnictwa w CIS moze ztozyé osoba zainteresowana, przedstawiciel
ustawowy osoby zainteresowanej, zakiad lecznictwa odwykowego, PCPR, OPS.
* osoba kierowana musi wyrazi¢ zgode na uczestnictwo w zajeciach;
e wniosek podlega zaopiniowaniu przez pracownika socjalnego OPS wilasciwego dla miejsca
zamicszkania lub pobytu osoby kierowanej po uprzednim przeprowadzeniu wywiadu
srodowiskowego;

» Gotowi do pracy 7 Centrum Integracji Spolecznej w Rzyszczewie”, O$ VII. Wiqgczenie spoteczne, Dzialanie 7.2
Wsparcie dla tworzenia podmiotéw integracji spolecznej oraz podmiotéw dziatajgcych na rzecz aktywizacji
spoteczno- zawodowej, wspélfinansowanym przez Unie Europejskq ze Srodkéw Europejskiego Funduszu
Spolecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Zachodniopomorskiego na lata
2014-2020.
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diuzszy niz 8 godzin zegarowych, tj. 9 dydaktycznych.

§7

Formy wsparcia

1. Reintegracja spoleczna:

spotkania z psychologiem,

spotkania z doradcg ds. uzaleznied,

doradztwo prawne,

doradztwo socjalne,

doradztwo zawodowe,

doradztwo w zakresie prowadzenia gospodarstwa domowego,
warsztaty dbania o wizerunek,

warsztaty udzielania pierwszej pomocy,

aklywna integracja wigczajaca zdrowotnie.

2. Reintegracja zawodowa:

ogrodniczy-zaktadanie i pielegnacja ogrodéw,
krawiecki,
kursy podnoszace kwalifikacje i kompetencje wg potrzeb uczestnikéw.

3. Zapewnienie dojazdu uczestnikom, badz zwrot kosztéw dojazdu.

4. Wyplata §wiadczenia integracyjnego.

S. Ubezpieczenie NNW.

§8

Swiadczenie integracyjne

1. Swiadczenie integracyjne dla uczestnikéw Centrum:
a) jest $wiadczeniem pienigznym wyplacanym uczestnikowi Centrum Integracji Spotecznej

b)

W Rzyszczewie w ramach Indywidualnego Programu Zatrudnienia Socjalnego.

w okresie probnym stanowi 50% zasitku dla bezrobotnych, natomiast w pozostalym okresie
realizacji Programu $wiadczenie integracyjne stanowi 100% zasitku dla bezrobotnych. Od
Swiadczenia integracyjnego potracany jest podatek dochodowy od 0s6b fizycznych.

¢) jest wyplacane przez Centrum w okresach miesigcznych z dotu, za pierwszy miesigc uczestnictwa

d)

(okres prébny) wyplacane jest uczestnikowi z dohu, do dziesigtego dnia nastepnego miesigca.
W przypadku, gdy w tym samym miesigcu zachodza jednoczesnie okres prébny i wilasciwy,
swiadczenie integracyjne naliczane jest proporcjonalnie w stosunku do ilodci przepracowanych
dni w ramach okresu prébnego i wiasciwego. Po okresie probnym $wiadczenie integracyjne,
nalezne za dany miesigc kalendarzowy, wyptacane z dotu, do dziesiatego nastepnego miesigca, za
ktéry $wiadczenie integracyjne przyshuguje.

ulega zmniejszeniu o 1/20 za kazdy dzien nieusprawiedliwionej nieobecnosci uczestnika na
zajeciach, trwajacej nie dtuzej niz 3 dni w miesigcu,

» Gotowi do pracy z Centrum Integracji Spolecznej w Rzyszczewie”, Os VII. Wigczenie spoteczne, Dzialanie 7.2
Wsparcie dla tworzenia podmiotéw integracji spolecznej oraz podmiotéw dzialajgcych na rzecz aktywizacji
spoteczno- zawodowej, wspdlfinansowanym przez Unig Europejskq ze Srodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Zachodniopomorskiego na lata
2014-2020.
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e) ulega zmniejszeniu o 1/30 za kazdy dzien usprawiedliwionej nieobecnosci uczestnika na
zajeciach, w tym z tytutu opieki nad chorym cztonkiem rodziny.

) ulega zmniejszeniu o 1/40 za kazdy dzief niezdolnosci do uczestnictwa w zajeciach, z powodu
choroby potwierdzonej zwolnieniem lekarskim, jednak nie dhuzej niz 14 dni. Za kazdy kolejny
dzien nieobecnosci na zajeciach w Centrum $wiadczenie nie przystuguje.

g) za dany miesigc nie przystuguje w przypadku nieusprawiedliwionej nieobecnogci, trwajacej Strona | 5
dtuzej niz 3 dni w miesiacu,

h) wyplaty $wiadczenia integracyjnego dokonuje si¢ w oparciu o wniosek zlozony przez uczestnika
Centrum na konto wskazane przez uczestnika lub w kasie Banku.

2. W okresie uczestnictwa w zajeciach, Kierownik Centrum moze przyzna¢ uczestnikowi motywacyjna

premie integracyjna, biorac pod uwage aktywna postawe i postepy w reintegracji spolfecznej

i zawodowej w wysokosci nie wyzszej niz 50% $wiadczenia integracyjnego.

a) motywacyjna premia integracyjna jest przyznawana na wniosek instruktora reintegracji
zawodowej i po jego pozytywnym zaopiniowaniu przez pracownika socjalnego;

b) motywacyjna premia integracyjna wyplacana Jest uczestnikowi w dacie wyplaty $wiadczenia
integracyjnego przystugujacego mu za dany miesiagc. Wyplata premii nastepuje na rachunek
bankowy wskazany przez uczestnika lub w kasie Banku.

§9

1. Procedura przyznawania dni wolnych od zajeé:

a) Kierownik moze udzieli¢ uczestnikowi do 6 dni wolnych od zajg¢ w Centrum, za ktdre
przystuguje swiadczenie integracyjne w petnej wysokosci. Prawo do urlopu uczestnik nabywa po
miesigcu probnym.

b) Uczestnik ubiegajacy si¢ o dzien wolny od zajeé w Centrum sklada w siedzibie CIS wniosek
urlopowy minimum na jeden dzien przed planowanym urlopem.

¢) Pracownik ds. kadr i ptac na biezaco prowadzi ewidencje udzielonych dni wolnych od zaje¢
w Centrum, ktére wpisuje w karte dni wolnych od zaje¢ w Centrum uczestnika.

2. Spéznienia i nieobecnosci uczestnika:

a) uczestnik, ktéry spdznit sie na zajecia w Centrum powinien natychmiast po przybyciu zglosié sie
do prowadzacego zajecia, instruktora lub pracownika socjalnego i poinformowaé o przyczynie
spdznienia.

b) uczestnik moze zwolni¢ sie z czesci zaje¢ jedynie w wyjatkowych, uzasadnionych przypadkach
za zgoda prowadzacego zajecia. W tym celu powinien wystosowaé pisemna prosbe.
Usprawiedliwienie nieobecnosci uczestnika nastepuje na podstawie prosby lub notatki stuzbowej
prowadzacego.

¢) w przypadku choroby usprawiedliwienie nieobecnosci na zajeciach w Centrum nastepuje na
podstawie zwolnienia lekarskiego (druk ZUS ZLA). Uczestnik niezwlocznie osobiscie lub
telefonicznie informuje instruktora grupy lub sekretariat o zwolnieniu lekarskim oraz
zobowiazany jest dorgczy¢ dokument w terminie dwéch dni od daty jego wystawienia.
Pracownicy Centrum maja mozliwos¢ kontroli uczestnika, ktéry przebywa na zwolnieniu
lekarskim.

» Gotowi do pracy z Centrum Integracji Spoltecznej w Rzyszczewie”, Os VII. Wigczenie spoleczne, Dziatanie 7.2
Wsparcie dla tworzenia podmiotéw integracji spolecznej oraz podmiotéw dziatajgcych na rzecz aktywizacji
spoleczno- zawodowej, wspolfinansowanym przez Uni¢ Europejskq ze Srodkéw Europejskiego Funduszu
Spolecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewédztwa Zachodniopomorskiego na lata
2014-2020.
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d) w przypadku wypadku Iub choroby czfonka rodziny, wymagajacego sprawowania przez
uczestnika osobistej opieki — usprawiedliwienie nastepuje na podstawie druku ZUS ZLA.
¢) w innych naglych wypadkach Kierownik Centrum indywidualnie podejmuje decyzje
o usprawiedliwieniu nieobecnosci uczestnika.
f) w przypadku, gdy uczestnik nie powiadomi o przyczynie swojej nieobecnodci instruktor jest
zobowigzany do godziny 10.00 powiadomi¢ o tym fakcie bezposredniego przetozonego: Strona | 6
* instruktor ustala przyczyne nieobecnosci uczestnika. Moze w tym celu wykorzysta¢ kontakt
telefoniczny lub osobisty z uczestnikiem lub cztonkiem jego rodziny,
¢ jezeli uczestnik jest nieobecny z powodu choroby jest zobowiazany w ciagu 2 dni od daty jej
wystapienia dostarczy¢ zwolnienie lekarskie do siedziby Centrum,
® gdy nieobecno$¢ jest nieusprawiedliwiona instruktor sporzadza notatke stuzbowa, a sprawa
dalej zajmuja sie pracownicy reintegracji spotecznej.
® w przypadku gdyby nie udato si¢ nawiaza¢ kontaktu kolejne préby podejmuje pracownik
socjalny.

3. Procedura oznaczania dni nieobecnych uczestnikéw w zajeciach CIS:
W przypadku nieobecnosci uczestnika na zajeciach w CIS maja zastosowanie nastepujgce symbole/
oznaczenia zamieszczane w listach obecnosci:
U — dni wolne od zajgé w CIS, o ktérych mowa w art. 15 ust. 6a ustawy o zatrudnieniu socjalnym,
C — nieobecno$¢ usprawiedliwiona spowodowana choroba i potwierdzong zaswiadczeniem lub
zwolnieniem lekarskim,
Cop — nieobecno$¢ usprawiedliwiona spowodowana chorobg cztonka rodziny
i poiwierdzong zaswiadczeniem lub zwolnieniem lekarskim,
NN - nieobecno$¢ nieusprawiedliwiona,
NU - nieobecnos¢ usprawiedliwiona,
S — spdznienie.

§10
Obowiazki i uprawnienia uczestnikow

I.  Uczestnik Centrum jest obowigzany w szczegélnosci do:
l. uczestniczenia w zajeciach wskazanych w Programie i prowadzonych w Centrum,
2. dbania o higieng osobista, wyglad zewnetrzny oraz porzadek w miejscu realizowanych zajec,
3. wypehiania wymaganych dokumentéw, w szczegdlnoscei kwestionariuszy, ankiet ewaluacyjnych,
ktore beda stuzyly okresowym ocenom efektywnosci reintegracji zawodowej i spotecznej,
4. udzielania petnych informacji dotyczacych whasnej sytuacji materialno — bytowej oraz realizacji
Programu,
udzielania informacji dotyczacych funkcjonowania rodziny w srodowisku,
przestrzegania zasad BHP,
wspOtpracy z pracownikami Centrum,
zachowania tajemnicy w zwiagzku z czynnosciami wykonywanymi podczas realizacji Programu,
poinformowania o podjeciu zatrudnienia w trakcie realizacji Programu,
0. uczestniczenia w terapii odwykowej, w grupie wsparcia w przypadku uzaleznienia od alkoholu,
narkotykdéw, badz innych srodkéw psychoaktywnych,

N

=0 e N

» Gotowi do pracy z Centrum Integracji Spolecznej w Rzyszczewie”, Os VII. Wigczenie spoleczne, Dzialanie 7.2
Wsparcie dla tworzenia podmiotéw integracji spolecznej oraz podmiotéw dziatajgcych na rzecz aktywizacji
spoteczno- zawodowej, wspolfinansowanym przez Unie¢ Europejskq ze Srodkéw Europejskiego Funduszu
Spolecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Zachodniopomorskiego na lata
2014-2020.
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11. przestrzegania zakazu palenia tytoniu w siedzibie Centrum z wyjatkiem miejsc do tego celu
wyznaczonych.

II. Uczestnik ma prawo do:
1. uczestniczenia w zajeciach z reintegracji zawodowej i spotecznej zgodnie z IPZS,

2. bezpiecznych i higienicznych warunkéw uczestnictwa, w tym otrzymania $rodkéw ochronv
: . ; , ; : , . s . . Strona | 7
indywidualnej, szkolenia w zakresie bezpieczenistwa i higieny pracy, przeprowadzenia '

odpowiednich badan lekarskich,

3. ubezpieczenia z tytulu wypadku w trakcie pobytu w Centrum,

4. odziezy roboczej dostosowanej do profilu zawodowego grupy, ktorg otrzymuje po miesigcu
probnym,

5. nieodplatnie jednego positku dziennie lub deputatu zywnosciowego w formie artykuléw
zywnosciowych przekazywanych w pakiecie Zywnosciowym,

6. pomocy w uzyskaniu zatrudnienia,

5

Swiadczenia integracyjnego w odpowiedniej wysokosci,

8. do 6 dni wolnych od zaje¢ w Centrum na wniosek uczestnika, za ktdry przystuguje $wiadczenie
integracyjne w petnej wysokosci.

§11

I. Zaprzestanie realizacji Programu nastepuje w przypadKku:
1. stwierdzenia przez Kierownika Centrum, ze nastgpito uporczywe naruszanie przez uczestnika
postanowien Programu, uniemozliwiajace jego dalszg realizacje. Przez uporczywe naruszenie
postanowiefi Programu rozumie si¢ nieprzestrzeganie regulaminu uczestnictwa, w szczeg6lnosci:

a)

b)
c)

d)
e)
f)
g)
h)
i)
i)

stawianie si¢ na zajecia w stanie po spozyciu alkoholu, innych Srodkéw psychoaktywnych
lub spozywanie alkoholu, innych $rodkéw psychoaktywnych miejscu zaje¢ w czasie zajeé
(naruszenie obowiazku trzezwosci w Centrum),

opuszczanie zaje¢ bez usprawiedliwienia,

samowolne uchylanie si¢ od zaje¢ tj. odstapienie od zajeé¢ bez zadnych usprawiedliwionych
przyczyn,

niestawienie si¢ na zajecia bez powiadomienia Centrum we wilasciwym terminie,

zaki6canie porzadku i spokoju w miejscu zajeé i w czasie zajeg,

niewlasciwy stosunek do przetozonych oraz uczestnikéw,

niewykonywanie polecen przefozonego,

zabor mienia Centrum,

brak czynnego udziatu w procesie reintegracji zawodowej i spolecznej,

nie realizowanie zaje¢ z reintegracji zawodowej i spotecznej spowodowane zwolnieniem
lekarskim uniemozliwiajacym realizacje Programu.

2. trwalego opuszczenia przez uczestnika zaje¢ w Centrum,
3. o$wiadczenia uczestnika o odstapieniu od realizacji Programu.

II. W przypadkach, o ktérych mowa w ust. 1 oraz 2 niniejszego paragrafu decyzje o rozwigzaniu
Indywidualnego Programu Zatrudnienia Socjalnego podejmuje Kierownik Centrum.

III. Od decyzji Kierownika Centrum, o ktérej mowa w pkt. II przyshuguje uczestnikowi skarga do sadu
administracyjnego.

» Gotowi do pracy z Centrum Integracji Spolecznej w Rzyszczewie”, O$ VII. Wigczenie spoleczne, Dzialanie 7.2

Wsparcie dla tworzenia podmiotow integracji spolecznej oraz podmiotéw dzialajgcych na rzecz aktywizacji

spoleczno- zawodowej, wspélfinansowanym przez Uni¢ Europejskq ze Srodkéw Europejskiego Funduszu

Spolecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Zachodniopomorskiego na lata

2014-2020.
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§12

Zakonczenie realizacji Programu nastepuje w dniu, w ktérym uczestnik podjat zatrudnienie na warunkach
przewidzianych w przepisach prawa pracy lub podjat dziatalnos¢ gospodarcza, albo w dniu, w ktorym

uptynat okres uczestnictwa w zajeciach.
Strona | 8

§13

Postanowienia koficowe

1. Uczestnik Centrum wyraza zgode na przetwarzanie swoich danych osobowych oraz wizerunku, do
celow zwigzanych z realizacjg Projektu ..Gotowi do pracy z Centrum Integracji Spolecznej
W Rzyszczewie” przez Centrum Integracji Spolecznej w Rzyszczewie.

2. Dane osobowe, o ktérych mowa w ust. 1 przechowywane s3 zgodnie z obowiazujacymi regulacjami
prawnymi.

3. Dane osobowe gromadzone i przechowywane sg do celéw zwigzanych z realizacja ww. projektu.

§ 14
Decyzje w sprawach nieuregulowanych w Regulaminie oraz w sytuacjach spornych podejmuje
Kierownik Centrum.

§15

W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Regulaminie zastosowanie majg przepisy ustawy z dnia
13 czerwea 2003r. o zatrudnieniu socjalnym ( Dz.U. z 2020, poz. 176).

§16

Zmiany regulaminu wymagaja formy pisemne;.

§17
Regulamin wchodzi w zycie z dniem podpisania.
4
Kierownik Centrum fhtegracji Spotecznej

w Rzys[z zewie
Lidia SiarneETa — Roman

Rzyszczewo, dnia 04.01.2021 r.

» Gotowi do pracy z Centrum Integracji Spolecznej w Rzyszczewie”, OS VII. Wigczenie spolteczne, Dzialanie 7.2
Wsparcie dla tworzenia podmiotéw integracji spolecznej oraz podmiotéw dzialajgeych na rzecz aktywizacji
spoleczno- zawodowej, wspélfinansowanym przez Unig¢ Europejskq ze Srodkéw Europejskiego Funduszu
Spolecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Zachodniopomorskiego na lata
2014-2020.
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Zalaczniki:
1. Wniosek o skierowanie do udziatu w zajeciach - zalacznik nr 1;
Formularz zgloszeniowy — zatgcznik nr 2;
Oswiadczenie o dochodzie — zatacznik nr 3;
Os$wiadczenia — zalgcznik nr 4;
Oédwiadczenie o ubezpieczeniu — zatacznik nr 5:
Oswiadczenie o wyrazeniu zgody — zafacznik nr 6;
Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przekazanie informacji — zatacznik nr 7;
Zgoda na wykorzystanie wizerunku — zatacznik nr 8:
Whiosek o wydanie zaswiadczenia ZUS — zatacznik nr 9.
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» Gotowi do pracy ¢ Centrum Integracji Spolecznej w Rzyszczewie”, O5 VII. Wigczenie spoleczne, Dziaian{e 72
Wsparcie dla tworzenia podmiotow integracji spolecznej oraz podmiotéw dzialajgcych na rzecz aktywizacji
spoleczno- zawodowej, wspélfinansowanym przez Unig Europejskq ze Srodkow Europejsktegtf Funduszu
Spolecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Zachodniopomorskiego na lata
2014-2020.



Rzeczpospolita
Polska

Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoteczny

Zatacznik nr 1 do Regulaminu
Naboru i Uczestnictwa
w Centrum Integracji Spofecznej w Rzyszczewie

i Fundusze
. Europejskie
Program Regionalny
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NFWniosKU ccoovveeeerereeecieen,

Whiosek o skierowanie do uczestnictwa w zajeciach prowadzonych w ramach projektu
»Gotowi do pracy z Centrum Integracji Spotecznej w Rzyszczewie”

.......................................................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................................................

...................................................................

...................................................................................

(PESEL)

Whnioskodaweca:

(Imig i nazwisko wnioskodawcy / przedstawiciela ustawowego lub piecze¢ urzedowa instytucji wnioskujacej
zgodnie z art. 12 ustawy o zatrudnieniu socjalnym z dnia 13 czerwca 2003 r.)

Cel skierowania wraz z uzasadnieniem:

.......................................................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................................................

(wymieni¢ kategorie i przyczyny wykluczenia spotecznego)

Wyrazam zgode na uczestnictwo w zajeciach prowadzonych w ramach projektu , Gotowi do
pracy z Centrum Integracji Spofecznej w Rzyszczewie”, na zasadach okre$lonych przez Centrum

w , Indywidualnym Programie Zatrudnienia Socjalnego”.

(data i podpis kandydata)

»Gotowi do pracy 7 Centrum Integracji Spolecznej w Rzyszczewie”, Os VII. Wigcezenie spoleczne, Dziatanie 7.2
Wsparcie dla tworzenia podmiotow integracji spolecznej oraz podmiotow dziatajgcych na rzecz aktywizacji
spoleczno — zawodowej, wspdlfinansowanym przez Unie Europejskq ze Srodkéw Europejskiego Funduszu
Spolecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Zachodniopomorskiego na lata

2014-2020.



Fundusze . 5 .

Europejskie : Rzeczpospolita Unia Europejska

Program Regionainy Polska Europejski Fundusz Spoteczny
Opinia pracownika socjalnego Osrodka POmOCY SPOtECZNG] W we.ev.eeceeeeeeoeeeeeeeeeoeeeoeeeeeeeeeeoe
dotyczaca zakwalifikOWanIa PANE/PANI ............co.oouireereeeeseees s eeeeseesseessessseesseesssessses s ssseseees e ses e eseeeees s eeseeseesmnn

do uczestnictwa w zajeciach prowadzonych przez Centrum Integracji Spotecznej w RzyszczewieS 111
trona

wramach projektu ,Gotowi do pracy z Centrum Integracji Spotecznej w Rzyszczewie”, po

przeprowadzonym wywiadzie SrodOWISKOWYIM W GNIU ......ueeeeeiveuceerieeeessenscerseseeesesesnesaseresesessessessesssessss s sne

..............................................................................

(data i czytelny podpis pracownika socjalnego)

............................................

{pieczatka OPS/PUP)

,» Gotowi do pracy 7 Centrum Integracji Spolecznej w Rzyszczewie”, Os VII. Wigczenie spoleczne, Dzialanie 7.2
Wsparcie dla tworzenia podmiotow integracji spofecznej oraz podmiotow dzialajqcych na rzecz aktywizacji
spoteczno — zawodowej, wspdlfinansowanym priez Unig Europejskqg ze Srodkéow Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Zachodniopomorskiego na lata

2014-2020.



¢ Fundusze
.. Europejskie
Program Regionalny

Rzeczpospolita
Polska

Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoteczny

Zatgcznik nr 2 do Regulaminu

Naboru i Uczestnictwa

w Centrum Integracji Spotecznej w Rzyszczewie

FORMULARZ ZGEOSZENIOWY

DO UDZIAtU W PROJEKCIE

Centrum Integracji Spofecznej w Rzyszczewie, Rzyszczewo 40/12, 76-100 Stawno
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,»Gotowi do pracy 7 Centrum Integracji Spolecznej w Rzysiczewie”, Os VII. Wligczenie spofeczne, Dziatanie 7.2
Wsparcie dla tworzenia podmiotow integracji spolecznej oraz podmiotow dzialajgcych na rzecz aktywizacji
spoteczno — zawodowej, wspdlfinansowanym przez Uni¢ Europejskq ze srodkéw Europejskiego Funduszu
Spolecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Zachodniopomorskiego na lata

2014-2020.



Fundusge 3
. Europejskie
Program Regionainy

Rzeczpospolita 1 B Unia Europejska .
Polska W 2sehadnia Europejski Fundusz Spoteczny

w U TAK O NIE *wymieni¢ najwazniejsze
2w
N = st tns s ss s sns s e et e et oo eeeee oo
=20
s =
S 3
2 3 ol 55 AR SSSE3535 4 5 mmomee e A A AR
- =
- QO ZASILEK Z INSTYTUCH, wpisaé nazwe instytucji, nazwe zasitku i KWote ........ooovvvovvenn.
%
9 < ..................................................................
S S | O NAUTRZYMANIURODZINY .ot
€ N
N O RENTA ZUS (rodzinna, S0Cjalna), WPISEE KWOTE wevveeeeeeveoveeeeeeseesosssoeeos oo eeeeseseoeee
=
LI INNE, JAKIE ....cooeeevevrcessssssmeennsins s esssussssseseee s seneesssessessesssesseseses s e s eesseeeeeeeneeeese
il IDENTYFIKACIA BENEFICJENTA
(prosze wstawi¢ X w odpowiedniej rubryce)
Brak Q
Podstawowe -
Wyksztatcenie na poziomie szkoty podstawowe;j
- Gimnazjalne o
= Wyksztatcenie na poziomie szkoty gimnazjalnej
i
9 Ponadgimnazjalne 0
E Wyksztatcenie na poziomie szkoty zawodowej ..........ccocveveeeeeveeneenennn..
2 Ponadgimnazjalne o
E Wyksztatcenie na poziomie szkoty $redniej
Pomaturalne
Wyksztatcenie na poziomie powyzej szkoty éredniej, ktére a
jednoczesnie nie jest wyksztatceniem WyZSzym .......coecovveeeveeerevvenennnn,
Wyisze
. N A g
Wyksztatcenie na poziomie SzKOty WYZSZej .....cvcueeeveceeeeeeeeeereeeercersens
Bezrobocie: bez pracy ponizej 12 miesiecy a
Bezrobocie: bez pracy co najmniej 12 miesigce (poda¢ okres)
Osoba zarejestrowana w PUP a
<
E Bezdomno$éé a
g Uzaleznienie od alkoholu, narkotykéw itp. po terapii a
E Choroba psychiczna a
Zwolnienie z zakfadu karnego ad
Niepeinosprawnos¢ g
Uchodictwo o

»Gotowi do pracy z Centrum Integracji Spofecznej w Rzyszczewie”, Os VII. Wigczenie spoleczne, Dzialanie 7.2
Wsparcie dla tworzenia podmiotow integracji spolecznej oraz podmiotow dzialajgcych na rzecz aktywizacji
spoleczno — zawodowej, wspélfinansowanym priez Unie Europejskg ze Srodkdéw Europejskiego Funduszu
Spolecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Zachodniopomorskiego na lata
2014-2020.




Fundusze 3
| Europejskie Rzeczpospolita = Unia Europejska
Program Regionalny Polska % Za chodn e Europejski Fundusz Spoteczny

Osoba doswiadczajgca wielokrotnego wykluczenia spotecznego rozumianego jako
wykluczenie z powodu wigcej niz jednej przestanki, o ktérych mowa w Wytycznych
w zakresie realizacji przedsiewzie¢ w obszarze wigczenia spotecznego i zwalczania
ubdstwa z wykorzystaniem $rodkéw EFS i EFRR na lata 2014-2020.

Przestanki wykluczenia spotecznego, o ktérych mowa w rozdziale 3 pkt 15
»Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ w obszarze wigczenia spotecznego
i zwalczania ubdstwa z wykorzystaniem érodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego i Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego na lata 2014- 2020”.
Jesli wskazano ,tak” nalezy zaznaczy¢ przestanki, ktére spetnia dana osoba:

— Osoba z rodziny korzystajacej ze $wiadczen pomocy spotecznej zgodnie
zustawg z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej lub kwalifikujacej sie do
objecia wsparciem pomocy spotecznej, tj. spefniajgca co najmniej jedna
z przestanek okredlonych w art. 7 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy
spotecznej (tj. ubdstwo; sieroctwo; bezdomnoéé; bezrobocie; niepetnosprawnos¢;
diugotrwata lub ciezka choroba; przemoc w rodzinie; potrzeba ochrony ofiar
handlu ludZmi; potrzeba ochrony macierzyristwa lub wielodzietnosci; bezradnos¢
w  sprawach  opiekuriczo-wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa
domowego, zwtaszcza w rodzinach niepetnych lub wielodzietnych; trudnoséé
wintegracji cudzoziemcdw, ktérzy uzyskali w RP status uchodZcy, ochrona
uzupetniajgca lub zezwolenie na pobyt czasowy udzielone w zwigzku
z okolicznoscia, o ktérej mowa w art. 159 ust. 1 pkt 1 lit. ¢ lub d ustawy z dnia
12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach; trudnosci w przystosowaniu do zycia po
zwolnieniu z zaktadu karnego; alkoholizm iub narkomania; zdarzenie losowe Q
i sytuacja kryzysowa; kieska zywiotowa lub ekologiczna).

_ Dziecko osoby (lub osdb), o ktérej mowa w art. 1 ust. 2 ustawy z dnia
13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjainym (bezdomni realizujacy indywidualny
program wychodzenia z bezdomnosci, w rozumieniu przepiséw o pomocy
spotecznej; uzaleznieni od alkoholu, po zakoriczeniu programu psychoterapii
w zaktadzie lecznictwa odwykowego; uzaleinieni od narkotykéw lub innych
Srodkéw odurzajgcych, po zakoriczeniu programu terapeutycznege w zakiadzie
opieki zdrowotnej; chorzy psychicznie, w rozumieniu przepiséw o ochronie
zdrowia psychicznego; ditugotrwale bezrobotni w rozumieniu przepiséw o promocji
zatrudnienia iinstytucjach rynku pracy; zwalniani z zaktadéw karnych, majacy
trudnosci w integracji ze $rodowiskiem, w rozumieniu przepiséw o pomocy
spotecznej; uchodicy realizujacy indywidualny program integracji, w rozumieniu
przepisbw o pomocy spotecznej; osoby niepetnosprawnych, w rozumieniu
przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepefnosprawnych).

PRZYNALEZNOSC DO GRUPY DOCELOWE)

— Osoba przebywajaca w pieczy zastepczej lub opuszczajgca piecze zastepcza oraz
osoba z rodziny przezywajgcej trudnosci w petfnieniu funkcji opiekunczo-
wychowawczych, o ktérych mowa w ustawie z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastepczej.

— Osoba nieletnia, wobec ktorej zastosowano $rodki zapobiegania i zwalczania

demoralizacji i przestepczosci zgodnie z ustawa z dnia 26 pa‘dziernika 1982 r.
o postepowaniu w sprawach nieletnich (Dz. U. z 2016 r. poz. 1654, z pdzn. zm.).
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»Gotowi do pracy t Centrum Integracji Spolecznej w Rzyszczewie”, Os VII. Wigczenie spoleczne, Dzialanie 7.2
Wsparcie dla tworzenia podmiotow integracji spolfecznej oraz podmiotow dzialajgcych na rzecz aktywizacji
spofeczno — zawodowej, wspélfinansowanym przez Unie Europejskq ze Srodkéw Europejskiego Funduszu
Spolecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Zachodniopomorskiego na lata
2014-2020.



Fundusze .
2 Europejskie o gz?czpospohta # o

Program Regionalny olska F v achs

Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoteczny

. Osoba przebywajgca w miodziezowym oérodku wychowawczym lub
miodziezowym osrodku socjoterapii, o ktérej mowa w ustawie z dnia 7 wrzenia
1991 r. o systemie oéwiaty (Dz. U. z 2017 r. poz. 2188, z péin. zm.).

— Osoba z niepetnosprawnoécia — osoba niepefnosprawna w rozumieniu
Wytycznych w zakresie realizacj zasady réwnosci szans i niedyskryminacji, w tym
dostgpnosci dla 0séb z niepetnosprawnoéciami oraz zasady réwnosci szans kobiet
imeiczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020 lub dziecko
z niepetnosprawnosciami w  rozumieniu Wytycznych w  zakresie realizacji
przedsigwzie¢ z udziatem <$rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego
w obszarze edukacji na lata 2014-2020.

— Cztonek gospodarstwa domowego, w ktérym sprawuje si¢ opiekg nad osobg
z niepetnosprawnoscia, o ile co najmniej jeden z cztonkéw nie pracuje ze wzgledu
na konieczno$¢ sprawowania opieki nad osobg z niepetnosprawnoscia.

T Osoby niesamodzielne.

= Osoby bezdomne lub dotkniete wykluczeniem z dostepu do mieszkan

wrozumieniu Wytycznych Ministra Infrastruktury i Rozwoju w zakresie
monitorowania postepu rzeczowego i realizacji programoéw operacyjnych na lata
2014-2020.

_ Osoba korzystajaca z Programu Operacyjnego Pomoc Zywnoéciowa.
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Imie i nazwisko: Podpis:
Nr dowodu osobistego: Miejsce zamieszkania:
Data:

»Gotowi de pracy 7 Centrum Integracji Spofecinej w Rzyszczewie”, Os VII. Wigczenie spoleczne, Dzialanie 7.2
Wsparcie dla tworzenia podmiotow integracji spolecznej oraz podmiotéw dziatajgcych na rzecz aktywizacji
spofeczno — zawodowej, wspélfinansowanym prrez Uni¢ Europejskq ze Srodkow Europejskiego Funduszu
Spolecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddziwa Zachodniopomorskiego na lata
2014-2020.
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Fundusze .
g Europejskie — gzeczpospollta ﬁE e,

Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoteczny

Zakgcznik nr 3 do Regulaminu
Naboru i Uczestnictwa
w Centrum Integracji Spofecznej w Rzyszczewie
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OSWIADCZENIE O DOCHODZIE
Oswiadczam, iz dochdd mojej rodziny WyNosi: we....eevevooeeeenn, zf (Stownie: v,
............................................. ), co w przeliczeniu na jednego cztonka rodziny WYNOoSi .....cceeverncrersciesnensnnnn 2t
QS OMTRRE]curuseauvsssssos5 053550 memsws e o A8 ASRG S et ABAEPEESEAPESR S e )
{miejscowosé i data) (imig i nazwisko kandydata)

»Gotowi do pracy 7 Centrum Integracji Spolecznej w Rzyszczewie”, Os VII. Wigczenie spoleczne, Dzialanie 7.2
Wsparcie dla tworzenia podmiotow integracji spolecznej oraz podmiotow dziatajgcych na rzecz aktywizacji
spoleczno — zawodowej, wspélfinansowanym priez Unig Europejskq ze Srodkéw Europejskiego Funduszu
Spolecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Zachodniopomorskiego na lata
2014-2020.



Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoteczny

Fundusze : p
.. Europejskie S ggfsckzapospol!ta # o
Program Regionalny S »  Zache

Zatgeznik nr 4 do Regulaminu
Naboru i Uczestnictwa
w Centrum Integracji Spolecznej w Rzyszczewie
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OSWIADCZENIA

1. Oswiadczam, iz wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych w procesie
rekrutacji do projektu ,Gotowi do pracy z Centrum Integracji Spotecznej w Rzyszczewie” w tym
uzyskaniu niezbednych informacji z PUP i OPS.

2. Oswiadczam, ze wydatki zZwigzane z moim uczestnictwem w projekcie, nie zostana
zrefundowane catkowicie lub czesciowo z innych niz niniejszy projekt $rodkdéw publicznych,
wspdlnotowych lub krajowych, tzn. nie zachodzi niedozwolone podwéjne finansowanie tego
samego wydatku w ramach dwdch réznych projektéw dofinansowanych w ramach RPO WZ lub
innych programéw operacyjnych.

3. Oswiadczam, iz zapoznatem/tam sie¢ z Regulaminem Naboru i Uczestnictwa w Projekcie
i akceptuje jego warunki.

................................................

{miejscowosé i data) (imig i nazwisko kandydata)

»Gotowi do pracy 7 Centrum Integracji Spolecinej w Rzyszczewie”, Os VII. Wigczenie spoleczne, Dzialanie 7.2
Wsparcie dla tworzenia podmiotéw integracji spolecznej oraz podmiotdw dzialajgcych na rzecz aktywizacji
spoleczno — zawodowej, wspélfinansowanym przez Unig Europejskq ze Srodkéw Europejskiego Fundusiu
Spolecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjrego Wojewédztwa Zachodniopomorskiego na lata
2014-2020.



Fundusze
Europejskie
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Rzeczpospolita i - Unia Europejska
Polska ' 73 _.\» dn ’::» Europejski Fundusz Spoteczny

Zatacznik nr 5 do Regulaminu
Naboru i Uczestnictwa
w Centrum Integracji Spofecznej w Rzyszczewie

OSWIADCZENIE O UBEZPIECZENIU

Oswiadczam, ze z dniem przystapienia do udziatu w projekcie zostatem poinformowany
0 konieczno$ci przerejestrowania si¢ z ewidencji Powiatowego Urzedu Pracy na status osoby
poszukujacej pracy, jestem zobowigzany zgtosi¢ sie do ubezpieczenia u cztonka rodziny pracujgcego
W S nnaegame s e s sa S SRR SR AR50 pamsssnanyasnasen s atesmare (art. 3 ust. 2 pkt 5i 6 ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r.,
o Swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanej ze $rodkéw publicznych).

Okoliczno$¢, iz zgodnie z wyzej przywotanymi przepisami u. 0. 0.z. cztonkowie rodzin s3
ubezpieczeni nie oznacza automatycznie, ze maja oni prawo do $wiadczen opieki zdrowotnej
finansowanych ze $rodkéw publicznych. Czionek rodziny nabywa bowiem prawo do przedmiotowych
swiadczen od dnia zgfoszenia do ubezpieczenia zdrowotnego (art. 67 ust. 3 u. 0 $. 0. z. Oznacza to, ze
jezeli dana osoba w $wietle przepiséw u.0¢.0.z. ma status cztonka rodziny, ale nie zostata
w odpowiednim trybie zgtoszona do ubezpieczenia zdrowotnego, nie ma prawa do $wiadczen opieki
zdrowotnej finansowanych ze érodkéw publicznych.

W przypadku braku takiej mozliwosci jestem zobowigzany wystgpi¢ z wnioskiem do Oérodka
Pomocy Spotecznej wiasciwego miejsca zamieszkania. Obowigzek zgtoszenia ubezpieczenia

zdrowotnego lezy po stronie zainteresowanego.

...................................................................................................

{miejscowosé i data) (imie i nazwisko kandydata)

»Gotowi do pracy 7 Centrum Integracji Spofecznej w Rzyszczewie”, Os VII Wigezenie spoleczne, Dzialanie 7.2
Wsparcie dla tworzenia podmiotéw integracyi spolecznej oraz podmiotéw dziatajgcych na rzecz aktywizacji
spoleczno — zawodowej, wspélfinansowanym przez Unig Europejskg ze Srodkéw Europejskiego Funduszu
Spolecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Zachodniopomorskiego na lata
2014-2020.
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¢ Fundusze Rzeczpospolita T N Unia Europejska
~ Europejskie = Polska = D i Py h
Program Regionalny = ';a‘.ﬁ Zachadnie Europejski Fundusz Speteczny

Zalgcznik nr 6 do Regulaminu
Naboru i Uczestnictwa
w Centrum Integracji Spotecznej w Rzyszczewie
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OSWIADCZENIE O WYRAZENIU ZGODY
NA PODANIE DANYCH DLA WSPOLNYCH WSKAZNIKOW PRODUKTU

13, NIZEJ POADPISANY/@ oottt s ees st eesee s e s e s e b ess e e oot eeeses e

ANPGRS  crmrmrnscorssssssnssssss 9aai5isemsssnnemsasessseseases s 7spess e S8R ARSI S e enbomse oo et e st eee e emass

PESEL iiiscissiisssiciieensnerasensnssssnsessases wyrazam zgode na podanie moich danych dla wspéinych wskaznikéw

produktu niezbednych do wykazania Uczestnika/Uczestniczki Projektu.

...................................................................................................

{miejscowosc i data) (imie i nazwisko kandydata)

»Gotowi do pracy 7 Centrum Integracji Spolecznej w Rzypszezewie”, Os VI Wlgczenie spoleczne, Dzialanie 7.2
Wsparcie dla rworzenia podmiotow integracji spolecznej oraz podmiotéw dziatajgcych na rzecz aktywizacji
spoleczno — zawodowej, wspélfinansowanym przez Unig¢ Europejskq ze Srodkéw Europejskiego Funduszu
Spolecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Zachodniopomorskiego na lata
2014-2020.
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OSWIADCZENIE O WYRAZENIU ZGODY NA PRZEKAZANIE INFORMACII
NA TEMAT SYTUACIJI PO OPUSZCZENIU PROJEKTU

13, NIZEJ POUPISANY/@ .oucveeiicirvere ettt s ees e ees e s et s e oo eeeeess e eese oo
DATTVICSZIGIVID  persepuusuepenvessssansessssedsasian s asssuss s stesmmseeesvmmmssss epess s eSS AR 5 e s ectneeee e
PESEL ivcsvssmonmmsmmmmasaitizionniones oé$wiadczam, ze zobowigzuje sie do przekazania informacji dotyczacych

mojej sytuacji do 4 tygodni od zakoriczenia udziatu w projekcie.

...................................................................................................

{miejscowosé i data) (imig i nazwisko kandydata)

»Gotowi do pracy 7 Centrum Integracji Spolecznej w Rzyszczewie”, O5 VII. Wigczenie spoleczne, Dziatanie 7.2
Wsparcie dla tworzenia podmiotow integracji spolecznej oraz podmiotéw dziatajgcych na rzecz aktywizacji
spoleczno — zawodowej, wspdlfinansowanym przez Unie Europejskq ze Srodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewédztwa Zachedniopomorskiego na lata
2014-2020.
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ZGODA NA WYKORZYSTANIE WIZERUNKU

Wyrazam zgodg na rozpowszechnienie, w tym publikacje mojego wizerunku we wszelkich
materiatach promocyjnych i informacyjnych ww. Projektu, dokonanej za posrednictwem dowolnego

medium.
Rownoczesnie oswiadczam, ze CIS w Rzyszczewie ma prawo upowazni¢ inne podmioty do

korzystania z wizerunku wyfacznie w celu prawidtowej realizacji Projektu.

(miejscowosé i data) (imie i nazwisko kandydata)

»Gotowi do pracy 7 Centrum Integracji Spofecznej w Rzyszczewie”, Os VII. Wigczenie spoteczne, Dzialanie 7.2
Wsparcie dla tworzenia podmiotéw integracji spolecznej oraz podmiotow dziatajgcych na rzecz aktywizacji
spoleczno — zawodowej, wspolfinansowanym przez Unie Europejskq ze srodkéw Europejskiego Funduszu
Spolecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Zachodniopomorskiego na lata

2014-2020.
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WNIOSEK O WYDANIE

ZASWIADCZENIA

INFORMACJI

Z KONTA OSOBY UBEZPIECZONEJ

Instrukcja wypekniania

Wypenij ten wniosek, jezeli potrzebne Ci s3 informacje z Twojego konta w ZUS.

Zaznacz za$wiadczenie, jezeli inny urzad wymaga potwierdzenia danych z Twojego konta w ZUS lub zaznacz informacja,
jezeli chcesz sie dowiedzie¢ jakie dane masz na swoim koncie w ZUS.

Otrzymasz od nas zaswiadczenie lub informacje na ten temat.

1. Wypetnij WIELKIMI LITERAMI
2. Pola wyboru zaznacz znakiem X

3. Wypetnij kolorem czarnym Ilub niebieskim (nie otéwkiem)
4. We wniosku podaj adres do korespondenciji w tej sprawie

Twoje dane

PESEL

Rodzaj, seria i numer dokumentu
potwierdzajgcego tozsamosé

Jesli nie masz numeru PESEL, podaj serie i numer innego dokumentu

Imie

Nazwisko

Ulica

Numer domu

W Numer lokalu

Kod pocztowy Miejscowosc

Nazwa panstwa

Podaj, jesli Twoj adres jest inny niz polski

Numer telefonu

Podaj numer telefonu — to utatwi nam kontakt w Twojej sprawie

Jakie dane chcesz otrzymac

0 zgtoszeniu i okresach podlegania ubezpieczeniom spotecznym
0 przerwach w optacaniu skladek

o podstawach wymiaru sktadek

0 zgtoszeniu przez pracodawcg informacji 0 wykonywaniu pracy
w szczegolnych warunkach lub o szczegdlnym charakterze i okresach
pracy w szczegdlnych warunkach lub o szczegéinym charakterze

w zakresie danych o cztonkostwie w otwartym funduszu emerytalnym
(OFE)
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o sktadkach przekazanych do OFE za okres

w innej (opisz ponizej)

Wskaz okres lub ptatnika skiadek:

za okres

Jesli nie wskazesz okresu, wezmiemy pod uwage wszystkie okresy

u wskazanego ponizej ptatnika sktadek (np. pracodawcy)
Jesli nie wskazesz platnika skiadek, bedziemy braé pod uwage wszystkich Twoich platnikow

NIP pfatnika

Nazwa albo imie i nazwisko platnika

NKP ptatnika i adres siedziby ptatnika

NKP to numer, ktéry nadawalimy patnikom skiadek, ktérzy prowadzili dziatalnosé
gospodarcza przed 1.01.1999 r. Podaj tylko wtedy, gdy potrzebujesz informacje z tego okresu

Uzasadnienie wniosku

Wskaz, do jakich celdéw potrzebujesz zaswiadczenie z Twojego konta, np. musisz je przedstawi¢ w Powiatowym Urzedzie Pracy

Sposéb odbioru odpowiedzi

w placéwce ZUS (osobiscie lub
przez osobe upowazniona)

pocztg na adres wskazany
we wniosku

na moim koncie na Platformie Ustug
Elektronicznych (PUE ZUS)

o [T T T[T 1T

mm / rrrr

Czytelny podpis

Informacje, o ktérych mowa w art. 13 ust. 1 j 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem dan:

ych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO), sa dostepne w centrali lub terenowych jednostkach organizacyjnych ZUS oraz na stronie
internetowej ZUS pod adresem: http://bip.zus.pl/rodo/rodo-kIauzule-informacyjne

Skiad: Poligrafia ZUSM-wa; zam. nr 2982/18 Zakiad Ubezpieczen Spotecznych w internecie — www.zus.pi Strona2z2




