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REGULAMIN NABORU I UCZESTNICTWA W PROJEKCIE pt. ,,Centrum Integracji
Spolecznej w Rzyszczewie gmina Slawno — instytucjg wspomagajacg aktywizacje spoleczno-
zawodowg nieaktywnych mieszkaficow”

Zadania podejmowane w Centrum Integracji Spolecznej $3 zgodne z ustawg o zatrudnieniu
socjalnym z dnia 13 czerwea 2003 r. (Dz. U. 22026 r, poz. 176).

§1
Postanowienia ogélne

1) Niniejszy Regulamin okreéla zasady rekrutacji i udzialu w projekeie: ,,Centrum Integracji Spotecznej
W Rzyszczewie gmina Stawno — instytucja wspomagajaca aktywizacje spofeczno —zawodowa
nieaktywnych mieszkaficow.

2) Projekt realizowany jest przez Centrum Integracji Spotecznej w Rzyszczewie Jednostke budzetows
Gminy Stawno w ramach 7 Osi Priorytetowej Wiaczenie Spofeczne, Dziatanie 7.2 Wsparcie dia
tworzenia podmiotéw integracji spotecznej oraz podmiotéw dziatajacych na rzecz aktywizacji
spoteczno - zawodowej w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego  Wojewddztwa
Zachodniopomorskiego na lata 2014-2020

3) Catkowita warto$¢ projektu wynosi 2 664 952,31z
4) Warto$¢ dofinansowania z EFS wynosi 2 512 41 7,41 zt
5) Projekt realizowany jest od 01.09.2018 r. do 31.08.2021 r.

6) Biuro projektu znajduje sie w Gminie Stawno, ul. M. Curie — Skfodowskiej 9, 76-100 Stawno, pokéj
nr 63.

7) Siedziba Centrum Integracji Spotecznej znajduje si¢ w Rzyszczewie 40/12, 76-100 Stawno

§2
Postanowienia ogélne

Ilekro¢ w regulaminie jest mowa o :

1) Organizatorze / Wnioskodawcy/ CIS - rozumie si¢ przez to Centrum Integracji Spolecznej w
Rzyszczewie

2) Projekcie - rozumie si¢ przez to projekt pn. ,.Centrum Integracji Spotecznej w Rzyszczewie gmina
Stawno — instytucja wspomagajaca aktywizacje spoteczno- zawodowa nieaktywnych mieszkancow”,
Os VII. Wigczenie spoteczne, Dzialanie 7.2 Wsparcie dla tworzenia podmiotow integracji spolecznej

» Centrum Integracji Spotecznej w Rzyszczewie gmina Stawno - instytucjg wspomagajaca aktywizacje spotecznozawodowgy
nieaktywnych mieszkaficéw”, 0§ VIl. Wiaczenie spoteczne, Dziatanie 7.2 Wsparcie dla tworzenia podmiotéw integracji
spotecznej oraz podmiotéw dziatajacych na rzecz aktywizacji spoteczno- zawodowe;j, wspotfinansowanym przez Unie
Europejska ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Zachodniopomorskiego na lata 2014-2020.
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ora.z podmiotéw dziatajacych na rzecz aktywizacji spoteczno- zawodowej, wspotfinansowanym przez
Unie Eul"opejska ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewodztwa Zachodniopomorskiego na lata 2014-2020.
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3) Uczestniku projektu/ grupie docelowej — rozumie sie przez to osobe (kobiete, mezczyzne), ktéra

zostata zakwalifikowane do uczestnictwa w projekcie

§3
Cel szczegélowy RPO WZ

Aktywna integracja oséb zagrozonych ubéstwem i/lub wykluczeniem spotecznym zwiekszajaca ich
zatrudnienie.

Cel giéwny

Celem gléwnym projektu jest zwigkszenie szans na zatrudnienie 78 0sGb zagrozonych ubdstwem i/lub
wykluczeniem spolecznym w tym 0sob bezrobotnych, ktére znajdujg si¢ w III profilu, mieszkafncéw
Wojewddztwa Zachodniopomorskiego, powiatu sfawienskiego dzieki uczestnictwu w CIS poprzez
wsparcie spofeczne i zawodowe oraz dziatania wspomagajace do 31.08.2021 r.

§4
Kryteria udzialu w projekcie:

1) Grupe docelows projektu stanowi 78 oséb ( 40 kobiet i 38 mezczyzn) mieszkancow powiatu
Slawnieniskiego w Wojew6dztwie Zachodniopomorskim, ktére w momencie rekrutacji oraz
rozpoczecia udzialu w pierwszej formie wsparcia w Projekcie s3:

* w wieku aktywnosci zawodowej,

* zamieszkujace w powiecie stawiefiskim w Wojewodztwie Zachodniopomorskim,

* bezrobotne

* korzystajace ze $wiadczen pomocy spofecznej (w tym osoby dtugotrwale korzystajgce),

* kwalifikujace si¢ do uzyskania pomocy spofecznej, w tym osoby niepetnosprawne zamieszkale na
terenie powiatu stawienskiego, spetniajace warunki z art. 1 ust. 2 ustawy o zatrudnieniu socjalnym, w
szczegblnosci:

* Osoby bezdomne realizujace indywidualny program wychodzenia z bezdomnosci,
* Osoby uzaleznione od alkoholu,

* Osoby uzaleznione od narkotykéw lub innych srodkéw odurzajacych,

» Centrum Integracji Spotecznej w Rzyszczewie gmina Stawno — instytucja wspomagajaca aktywizacje spofecznozawodowg
nieaktywnych mieszkaricéw”, 0§ Vil. Wiaczenie spoteczne, Dziatanie 7.2 Wsparcie dla tworzenia podmiotéw integracji
spotecznej oraz podmiotéw dziatajacych na rzecz aktywizacji spoteczno- zawodowej, wspdtfinansowanym przez Unie
Europejska ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa

Zachodniopomorskiego na lata 2014-2020.
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* Osoby chore psychicznie,

* Osoby dhugotrwale bezrobotne,

* Osoby zwolnione z zaktadu karnego, majace trudnosci w integracji ze $rodowiskiem,
* Uchodzcy realizujacy indywidualny program integracji,

* Osoby niepetnosprawne.

2) Uczestnikami projektu nie mog3 by¢ osoby, ktére maja prawo do:
* Zasitku dla bezrobotnych

* Zasitku przedemerytalnego

* Swiadczenia przedemerytalnego

* Renty strukturalnej

* Renty z tytutu niezdolnosci do pracy

* Emerytury

* Nauczycielskiego $wiadczenia kompensacyjnego

§5
Procedura rekrutacji do Centrum

1. Wniosek o skierowanie do uczestnictwa w CIS moze ztozy¢ osoba zainteresowana, przedstawiciel
ustawowy osoby zainteresowanej, zaktad lecznictwa odwykowego, PCPR, OPS.

* Osoba kierowana musi wyrazi¢ zgode na uczestnictwo w zajeciach;

* Whiosek podlega zaopiniowaniu przez pracownika socjalnego OPS wiasciwego dla miejsca
zamieszkania lub pobytu osoby kierowanej po uprzednim przeprowadzeniu wywiadu srodowiskowego;

2. Kandydat na Uczestnika Centrum wypetnia formularz zgloszeniowy oraz wymagane oswiadczenia
stanowigce zataczniki do niniejszego Regulaminu

3.ETAP1I

a) Komisja w skiadzie ( Kierownik CIS oraz koordynator) dokonuja oceny formalnej ztozonych
wnioskdw.

4. ETAPII

a) Weryfikacja punktowa — ustalono nastgpujace kryteria:

- niski dochéd na jednego cztonka rodziny tj. ponizej kwoty 514 zt/ + 5 pk.

» Centrum Integracji Spotecznej w Rzyszczewie gmina Stawno -~ instytucja wspomagajaca aktywizacje spotecznozawodows
nieaktywnych mieszkaficéw”, 0% VII. Wigczenie spoteczne, Dziatanie 7.2 Wsparcie dla tworzenia podmiotéw integracji
spotecznej oraz podmiotéw dziatajgcych na rzecz aktywizacji spoteczno- zawodowe;j, wspdtfinansowanym przez Unie
Europejska ze Srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Zachodniopomorskiego na lata 2014-2020.
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- okres pozostawania bez zatrudnienia — 12 miesiecy — 1 pkt, za kazdy kolejny rok + 1 pkt.

W przypadku niskiego dochodu weryfikacja spetnienia kryteriéw na podstawie oswiadczenia kandydata
lub zaswiadczenia z OPS, a w przypadku 0séb bezrobotnych lub biernych zawodowo zaswiadczenie z
Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych lub zaswiadczenie z Urzedu Pracy ( w przypadku oséb
zarejestrowanych).

Do udzialu w projekcie zakwalifikowane beda osoby z najwyisza liczbg punktéw, a w przypadku
uzyskania réwnej liczby punktéw decydowaé bedzie kolejnosé zgloszen. Kryteria punktacii maja na
celu wylonienie w I-szej kolejnosci 0séb w najwiekszym stopniu wymagajgcych wsparcia w ramach
projektu.

W wyniku rekrutacji zostanie wytonionych 26 oséb w 2018 r. (I edycja), 26 0s6b w 2019r. (11 edycja) i
26 0s6b w 2020r. (111 edycja) - zakwalifikowanych do projektu. Dodatkowo zostanie sporzadzona lista
rezerwowa.

5. W przypadku zakwalifikowania do uczestnictwa w zajeciach Centrum kandydat zostaje
powiadomiony o terminie rozpoczecia zaje¢. Informacje moga byé przekazywane telefonicznie,
mailowo lub listownie.

§6
Program uczestnictwa w zajeciach

1. Z zakwalifikowanymi uczestnikami zostaje podpisany Indywidualny Program Zatrudnienia
Socjalnego, zwany dalej Programem, na okres prébny, tj. jeden miesiac. Indywidualny Program
Zatrudnienia Socjalnego podlega uzgodnieniu z Kierownikiem OPS.

2. Kazdy uczestnik przed rozpoczeciem zaje¢ jest kierowany do lekarza medycyny pracy celem
otrzymania zaswiadczenia potwierdzajacego zdolnosé do pracy oraz odbywa szkolenie z zakresu BHP,
przeciwpozarowe i instruktaz stanowiskowy.

3. Kazdy z uczestnikéw odbywa po 1 h indywidualnych konsultacji z psychologiem i doradca
zawodowym w celu okreslenia odpowiedniej $ciezki reintegracji.

4. Program uczestnictwa w Centrum obejmuje:
a) okres prébny trwajacy 1 miesiac,

b) okres realizacji programu Centrum (po pomysinym zakonczeniu okresu prébnego) — do 11
miesigcy z mozliwoscia przedtuzenia na wniosek lub po zasiggnigciu opinii pracownika socjalnego
Centrum do 6 miesiecy.

5. Uczestnictwo w projekcie jest bezplatne. Uczestnicy sg zobowiazani przebywaé na zajeciach
przeprowadzanych przez Centrum w godzinach ustalonych w harmonogramie. Dzienny czas zajec nie
moze by¢ krotszy niz 6 godzin zegarowych, tj. 7 dydaktycznych (45 min. zegarowych) i nie dtuzszy niz 8
godzin zegarowych, tj. 9 dydaktycznych.

» Centrum Integracji Spotecznej w Rzyszczewie gmina Stawno - instytucja wspomagajaca aktywizacje spotecznozawodowa
nieaktywnych mieszkaricéw”, 0§ Vil. Wigczenie spoteczne, Dziatanie 7.2 Wsparcie dla tworzenia podmiotdw integracji
spotecznej oraz podmiotéw dziatajacych na rzecz aktywizacji spoteczno- zawodowej, wspoifinansowanym przez Unie
Europejska ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa

Zachodniopomorskiego na lata 2014-2020.
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§7
Formy wsparcia
1. Reintegracja spoleczna:
* Spotkania z psychologiem
* Doradztwo prawne
* Doradztwo socjalne
* Doradztwo w zakresie prowadzenia gospodarstwa domowego
* Warsztaty dbania o wizerunek
* Warsztaty udzielania pierwszej pomocy
* Aktywna integracja wigczajgca zdrowotnie
* Spotkania i wycieczki integracyjne
2. Reintegracja zawodowa:
* Konserwacji terenéw zielonych
¢ Ustug sprzatania i prac porzadkowych
* Prac remontowo — budowlanych
* Opieki nad osobami starszymi i niesamodzielnymi
* Ustug gastronomicznych
* Kursy podnoszace kwalifikacje i kompetencje wg potrzeb uczestnikow
3. Zapewnienie dojazdu uczestnikom, badz zwrot kosztéw dojazdu.
4. Wyplata swiadczenia integracyjnego.
S. Ubezpieczenie NNW
§8
Swiadczenie integracyjne

1. Swiadczenie integracyjne dla uczestnikéw Centrum:

a) jest Swiadczeniem pienieznym wyptacanym uczestnikowi Centrum Integracji Spotecznej w ramach

Indywidualnego Programu Zatrudnienia Socjalnego.

» Centrum Integracji Spofecznej w Rzyszczewie gmina Stawno - instytucja wspomagajaca aktywizacje spotecznozawodowa
nieaktywnych mieszkaricéw”, O$ VII. Wigczenie spoteczne, Dziatanie 7.2 Wsparcie dla tworzenia podmiotéw integracji
spotecznej oraz podmiotéw dziatajgcych na rzecz aktywizacji spoteczno- zawodowe;j, wspotfinansowanym przez Unie
Europejska ze srodkdw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa

Zachodniopomorskiego na lata 2014-2020.

Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoteczny
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b) w okresie probnym stanowi 50% zasitku dla bezrobotnych, natomiast w pozostatym okresie realizacji
Programu swiadczenie integracyjne stanowi 100% zasitku dla bezrobotnych. Od $wiadczenia
Integracyjnego potracany jest podatek dochodowy od 0s6b fizycznych.

¢) jest wyplacane przez Centrum w okresach miesiecznych z dotu, za pierwszy miesigc uczestnictwa
(okres probny) wyptacane Jest uczestnikowi z dohu, do dziesigtego dnia nastgpnego miesigca. W
przypadku, gdy w tym samym miesigcu zachodza jednoczesnie okres prébny i wlasciwy, $wiadczenie
integracyjne naliczane jest proporcjonalnie w stosunku do ilogci przepracowanych dni w ramach okresu
prébnego i wlasciwego. Po okresie probnym $wiadczenie integracyjne, nalezne za dany miesigc
kalendarzowy, wyplacane z dotu, do dziesigtego nastepnego miesigca, za ktéry $wiadczenie
integracyjne przyshiguje.

d) ulega zmniejszeniu 0 1/20 za kazdy dzien nieusprawiedliwionej nieobecnosci uczestnika na zajeciach,
trwajacej nie dtuzej niz 3 dni w miesigcu,

e) ulega zmniejszeniu o 1/30 za kazdy dzien usprawiedliwionej nieobecnosci uczestnika na zajeciach,
W tym z tytutu opieki nad chorym czfonkiem rodziny.

f) ulega zmniejszeniu o 1/40 za kazdy dzieri niezdolnosci do uczestnictwa w zajeciach, z powodu
choroby potwierdzonej zwolnieniem lekarskim, jednak nie dtuzej niz 14 dni. Za kazdy kolejny dzien
nieobecnosci na zajeciach w Centrum $wiadczenie nie przystuguje.

g) za dany miesiac nie przystuguje w przypadku nieusprawiedliwionej nieobecnosci, trwajacej dtuzej
niz 3 dni w miesigcu,

h) wyptaty $wiadczenia integracyjnego dokonuje sie w oparciu o wniosek zlozony przez uczestnika
Centrum na konto wskazane przez uczestnika lub w kasie Banku.

2. W okresie uczestnictwa w zajeciach, Kierownik Centrum moze przyzna¢ uczestnikowi motywacyjna
premi¢ integracyjng, biorgc pod uwage aktywng postawe i postepy w reintegracji spofecznej i
zawodowej w wysokosci nie wyzszej niz 50 % $wiadczenia integracyjnego.

a) motywacyjna premia integracyjna jest przyznawana na wniosek instruktora reintegracji zawodowej i
Po jego pozytywnym zaopiniowaniu przez pracownikéw reintegracji spotecznej;

b) motywacyjna premia integracyjna wyplacana jest uczestnikowi w dacic wyplaty swiadczenia
integracyjnego przystugujacego mu za dany miesigc. Wypfata premii nastepuje na rachunek bankowy
wskazany przez uczestnika lub w kasie Banku.

§9
1. Procedura przyznawania dni wolnych od zajeé:

a) Kierownik moze udzieli¢ uczestnikowi do 6 dni wolnych od zaje¢ w Centrum, za ktére przystuguje
swiadczenie integracyjne w pelnej wysokosci. Prawo do urlopu uczestnik nabywa po miesiacu prébnym.

b) Uczestnik ubiegajacy si¢ o dzien wolny od zaje¢ w Centrum skiada u Kierownika CIS wniosek
urlopowy na 3 dni przed planowanym urlopem.

» Centrum Integracji Spotecznej w Rzyszczewie gmina Stawno — instytucja wspomagajaca aktywizacje spotecznozawodowg
nieaktywnych mieszkaricéw”, 0§ Vil. Wiaczenie spoteczne, Dziatanie 7.2 Wsparcie dla tworzenia podmiotéw integracji
spotecznej oraz podmiotéw dziatajgcych na rzecz aktywizacji spoteczno- zawodowej, wspotfinansowanym przez Unie
Europejska ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa

Zachodniopomorskiego na lata 2014-2020.
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¢) Podinspektor ds. Kadr i Plac na biezaco prowadzi ewidencje udzielonych dni wolnych od zajeé¢ w
Centrum, ktére wpisuje w karte dni wolnych od zaje¢ w Centrum uczestnika.

2. Spéznienia i nicobecnodci uczestnika:

a) uczestnik, ktéry spOznit si¢ na zajecia w Centrum powinien natychmiast po przybyciu zglosié sie do
prowadzacego zajecia, instruktora lub pracownika socjalnego i poinformowac o przyczynie spoznienia.

b) uczestnik moze zwolnié si¢ z czesci zajed jedynie w wyjatkowych, uzasadnionych przypadkach za
zgoda prowadzacego zajecia. W tym celu powinien wystosowaé pisemna prosbe. Usprawiedliwienie
nieobecnosci uczestnika nastepuje na podstawie prosby lub notatki stuzbowej prowadzacego.

¢) w przypadku choroby usprawiedliwienie nieobecnogei na zajeciach w Centrum nastepuje na
podstawie zwolnienia lekarskiego. Uczestnik niezwlocznie osobiscie lub telefonicznie informuje
instruktora grupy lub sekretariat o zwolnieniu lekarskim oraz zobowiazany jest doreczyé dokument w
terminic dwéch dni od daty jego wystawicnia. Pracownicy Centrum maja mozliwoé¢ kontroli
uczestnika, ktéry przebywa na zwolnieniu lekarskim.

d) w przypadku wypadku lub choroby cztonka rodziny, Wwymagajacego sprawowania przez uczestnika
osobistcj opicki- usprawiedliwicnic nastepujc na podstawic druku ZUS ZLA.

€) w innych naglych wypadkach Kierownik Centrum indywidualnie podejmuje decyzje o
usprawiedliwieniu nieobecnosci uczestnika.

f) w przypadku, gdy uczestnik nie powiadomi o przyczynie swojej nieobecnosei instruktor jest
zobowigzany do godziny 10.00 powiadomi¢ o tym fakcie bezposredniego przetozonego:

* pracownik socjalny ustala przyczyne nieobecnosci uczestnika. Moze w tym celu wykorzystaé kontakt
telefoniczny lub osobisty z uczestnikiem lub cztonkiem Jjego rodziny,

¢ jezeli uczestnik jest nieobecny z powodu choroby jest zobowigzany w ciggu 2 dni od daty jej
wystapienia dostarczyé zwolnienie lekarskie do siedziby Centrum,

* w przypadku gdyby nie udalo sie nawiazaé kontaktu kolejne préby podejmuje pracownik socjalny
OPS.

3. Procedura oznaczania dni nieobecnych uczestnikéw w zajeciach CIS:

a) W przypadku nieobecnosci uczestnika na zajeciach w CIS maja zastosowanie nastgpujace symbole/
oznaczenia zamieszczane w listach obecnosci:

U - dni wolne od zaje¢ w CIS, o ktérych mowa w art. 15 ust. 6a ustawy o zatrudnieniu socjalnym,

C — nieobecno$é usprawiedliwiona spowodowana choroba i potwierdzong zaswiadczeniem lub
zwolnieniem lekarskim,

Cop- nieobecnos¢ usprawiedliwiona spowodowana chorobg cztonka rodziny

i potwierdzona zaswiadczeniem lub zwolnieniem lekarskim,

» Centrum Integracji Spotecznej w Rzyszczewie gmina Stawno - instytucjg wspomagajgcy aktywizacje spotecznozawodowg
nieaktywnych mieszkancéw”, 0 Vii. Wiaczenie spoteczne, Dziatanie 7.2 Wsparcie dla tworzenia podmiotéw integracji
spotecznej oraz podmiotéw dziatajgcych na rzecz aktywizacji spoteczno- zawodowej, wspétfinansowanym przez Unig
Europejskg ze Srodkdéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Zachodniopomorskiego na lata 2014-2020.
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NN - nieobecnogé nieusprawiedliwiona,
NU - nieobecnogé¢ usprawiedliwiona,
S — spdznienie.
§10

Obowigzki i uprawnienia uczestnikéw
I. Uczestnik Centrum jest obowigzany w szczegdlnosci do:
1. uczestniczenia w zajeciach wskazanych w Programie i prowadzonych w Centrum,
2. dbania o higiene osobista, wyglad zewnetrzny oraz porzadek w miejscu realizowanych zajec,

3. wypetniania wymaganych dokumentéw, w szczegblnosci kwestionariuszy, ankiet ewaluacyjnych,
ktore beda stuzyly okresowym ocenom efektywnosci reintegracji zawodowej i spolecznej,

4. udzielania pelnych informacji dotyczacych wiasnej sytuacji materialno- bytowej oraz realizacji
Programu.

5. udzielania informacji dotyczacych funkcjonowania rodziny w srodowisku,

6. przestrzegania zasad BHP

7. wspotpracy z pracownikami Centrum

8. zachowania tajemnicy w zwiazku z czynnos$ciami wykonywanymi podczas realizacji Programu,
9. poinformowania o podjeciu zatrudnienia w trakcie realizacji Programu

10. uczestniczenia w terapii odwykowej, w grupie wsparcia w przypadku uzaleznienia od alkoholu,
narkotykéw, badz innych srodkéw psychoaktywnych,

11. przestrzegania zakazu palenia tytoniu w siedzibie Centrum z wyjatkiem miejsc do tego celu
wyznaczonych,

IL. Uczestnik ma prawo do:
1. uczestniczenia w zajeciach z reintegracji zawodowej i spotecznej zgodnie z IPZS,

2. bezpiecznych i higienicznych warunkéw uczestnictwa, w tym otrzymania S$rodkéw ochrony
indywidualnej, szkolenia w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy, przeprowadzenia odpowiednich
badan lekarskich,

3. ubezpieczenia z tytutu wypadku w trakcie pobytu w Centrum,
4. odziezy roboczej dostosowanej do profilu zawodowego grupy, ktdrg otrzymuje po miesigcu probnym,

5. nieodptatnie jednego positku dziennie Iub deputatu zywnosciowego w formie artykutéw
zywnosciowych przekazywanych w pakiecie zywnosciowym,

» Centrum Integracji Spotecznej w Rzyszczewie gmina Stawno - instytucja wspomagajgca aktywizacje spotecznozawodowa
nieaktywnych mieszkaricéw”, 0§ VIl. Wiaczenie spoteczne, Dziatanie 7.2 Wsparcie dla tworzenia podmiotéw integracji
spotecznej oraz podmiotéw dziatajacych na rzecz aktywizacji spoteczno- zawodowej, wspdffinansowanym przez Unie
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6. pomocy w uzyskaniu zatrudnienia,
7. swiadczenia integracyjnego w odpowiedniej wysokosci,

8. do 6 dni wolnych od zaje¢ w Centrum na wniosek uczestnika, za ktéry przyshiguje $wiadczenje ~ Sto"@ 19

integracyjne w pelnej wysokosci.
§11
L. Zaprzestanie realizacji Programu nastepuje w przypadku:

1. stwierdzenia przez Kierownika Centrum, ze nastgpito uporczywe naruszanie przez uczestnika
postanowien Programu, uniemoziiwiajace jego daiszg realizacje. Przez uporczywe naruszenie
postanowien Programu rozumie si¢ nieprzestrzeganie regulaminu uczestnictwa, w szczegdlnosci:

a) stawianie si¢ na zajecia w stanie po spozyciu alkoholu, innych $rodkéw psychoaktywnych lub
spozywanie alkoholu, innych $rodkéw psychoaktywnych miejscu zaje¢ w czasie zaje¢ (naruszenie
obowiazku trzezwosci w Centrum),

b) opuszczanie zaje¢ bez usprawiedliwienia,

¢) samowolne uchylanie sie od zajec tj. odstapienie od zaje¢ bez zadnych usprawiedliwionych przyczyn,
d) niestawienie sie na zajecia bez powiadomienia Centrum we wiasciwym terminie,

e) zaktécanie porzadku i spokoju w miejscu zajeé i w czasie zajec,

f) niewlasciwy stosunek do przetozonych oraz uczestnikéw,

g) niewykonywanie poleces przetozonego,

h) zabér mienia Centrum,

i) brak czynnego udziatu w procesie reintegracji zawodowej i spofeczne;j,

J) nie realizowanie zaje¢ z reintegracji zawodowej i spotecznej spowodowane zwolnieniem lekarskim
uniemozliwiajacym realizacje Programu.

2. trwalego opuszczenia przez uczestnika zaje¢ w Centrum,
3. o$wiadczenia uczestnika o odstapieniu od realizacji Programu.

II. W przypadkach, o ktérych mowa w ust. 1 oraz 2 niniejszego paragrafu decyzje o rozwigzaniu
Indywidualnego Programu Zatrudnienia Socjalnego podejmuje Kierownik Centrum.

II. Od decyzji Kierownika Centrum, o ktorej mowa w pkt. II przystuguje uczestnikowi skarga do sadu
administracyjnego.

» Centrum Integracji Spotecznej w Rzyszczewie gmina Stawno - instytucja wspomagajaca aktywizacje spotecznozawodowg
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§12

Zakoriczenie realizacji Programu nastepuje w dniu, w ktdrym uczestnik podjat zatrudnienie na
warunkach przewidzianych w przepisach prawa pracy iub podjat dziatainos¢ gospodarczg, albo wdniu,  strona | 10
w ktérym uptynat okres uczestnictwa w zajeciach.

§13
Postanowienia koncowe

1. Uczestnik Centrum wyraza zgode na przetwarzanie swoich danych osobowych oraz wizerunku, do
celéw zwigzanych z realizacja Projektu , Centrum Integracji Spolecznej w

Rzyszczewie gmina Stawno — instytucja wspomagajaca aktywizacje spofeczno-zawodowa
nieaktywnych mieszkaficow” przez Centrum Integracji Spotecznej w Rzyszczewie.

2. Dane osobowe, o ktérych mowa w ust. 1 przechowywane sg zgodnie z obowigzujacymi regulacjami
prawnymi.

3. Dane osobowe gromadzone i przechowywane sg do celow zwigzanych z realizacja ww. projektu.
§ 14

Decyzje w sprawach nie uregulowanych w Regulaminie oraz w sytuacjach spornych podejmuje
Kierownik Centrum.

§ 15

W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Regulaminie zastosowanie maja przepisy ustawy z dnia
13 czerwca 2003r. o zatrudnieniu socjalnym (Dz. U. z 2020 roku, poz. 176).

§ 16
Zmiany regulaminu wymagaja formy pisemne;j.
§17
Regulamin wchodzi w zycie z dniem podpisania.
Stawno, dnia 04.01.2021 r. /

/

Kierownik Centrum}flntegracji Spotecznej

w Rzysiczewie

Lidia Siarni&c/kfRoman
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Zafaczniki:

1. Wniosek o skierowanie do udziatu w zajeciach - zalacznik nr 1;

2. Formularz zgloszeniowy — zalacznik nr 2

3. Oswiadczenie o dochodzie- zalgcznik nr 3;

4. Oswiadczenia — zafacznik nr 4;

5. Oswiadczenie o ubezpieczeniu — zalacznik nr 5;

6. . Oswiadczenie o wyrazeniu zgody — zatacznik nr 6;

7. Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przekazanie informacji — zatacznik nr 7;
8. Zgoda na wykorzystanie wizerunku — zatacznik nr §;

9. Wniosek o wydanie zaswiadczenia ZUS — zalgcznik nr 9.

» Centrum Integracji Spotecznej w Rzyszczewie gmina Stawno - instytucja wspomagajaca aktywizacje spofecznozawodowg
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spotecznej oraz podmiotéw dziatajacych na rzecz aktywizacji spoteczno- zawodowej, wspétfinansowanym przez Unie
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